
REGULAMIN SZKOLNEGO KOŁA WOLONTARIATU 
 

w Szkole Podstawowej im. Porucznika Pilota Franciszka Surmy w Gołkowicach. 
 

 

„Kiedy pomagamy innym, pomagamy sobie, ponieważ wszelkie dobro, które dajemy, zatacza 

koło i wraca do nas” 

     Flora Edwards 

 
 

 

§1. Postanowienia ogólne 
 

 

1.  Wolontariat – to bezpłatne, świadome i dobrowolne działanie na rzecz innych, wykraczające 

poza więzi rodzinno – koleżeńsko – przyjacielskie. 
 

2.  Wolontariusz: 

a)  to osoba pracująca na zasadzie wolontariatu; 

b)  to uczeń, który na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc innym, tam, gdzie jest ona 

potrzebna; 

c)  może podejmować pracę wolontariacką w wymiarze, który nie utrudni mu nauki i pozwoli 

wywiązywać się z obowiązków domowych; 

d)  kieruje się bezinteresownością, życzliwością, chęcią niesienia pomocy, troską o innych; 

e)  wywiązuje się sumiennie z podjętych przez siebie zadań; 

f)  systematycznie uczestniczy w spotkaniach i warsztatach dla wolontariuszy; 

g)  stara się aktywnie włączyć w działania na rzecz innych oraz wykorzystując swoje zdolności i 

doświadczenie zgłaszać własne propozycje i inicjatywy; 

h)  swoim postępowaniem stara się promować ideę wolontariatu, godnie reprezentować swoją 

szkołę oraz być przykładem dla innych; 

i)  może zostać wykluczony z działań za niewywiązywanie się ze zobowiązań Szkolnego Koła 

Wolontariatu. 
 

3.  W Szkolnym Kole Wolontariatu może uczestniczyć każdy uczeń z klas IV – VIII   za zgodą 

rodziców lub opiekunów prawnych. 
 

4.  Szkolne Koło Wolontariatu jest inicjatywą skierowaną do ludzi młodych, którzy chcą pomagać 

najbardziej potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby środowiska, inicjować działania w 

środowisku szkolnym i lokalnym oraz wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne. 
 

5.  Opiekę nad Kołem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora Szkoły nauczyciel zwany 

Koordynatorem, który czuwa nad tym, aby działalność Koła była zgodna ze Statutem Szkoły i 

Regulaminem Koła oraz prowadzi pracę formacyjną członków Koła, opierając się na zasadzie 

dobrowolności i bezinteresowności. 
 

6.  Wolontariusze obchodzą 5 grudnia Międzynarodowy Dzień Wolontariusza. 

 

 

 
 

 

 

 



§2.  Cele działania. 
 

 

1.  Zapoznawanie uczniów z ideą wolontariatu. 

2.  Angażowanie uczniów w szeroko rozumianą działalność dobroczynną. 

3.  Wspieranie ciekawych inicjatyw charytatywnych młodzieży szkolnej. 

4.  Rozwijanie wśród młodzieży postaw prospołecznych: wrażliwości na potrzeby innych, empatii, 

życzliwości, otwartości i bezinteresowności w podejmowanych działaniach. 

5.  Aktywizowanie uczniów do działań na rzecz społeczności szkolnej i lokalnej o charakterze 

akcyjnym i regularnym. 

6.  Kształtowanie umiejętności działania zespołowego. 

7.  Promowanie idei wolontariatu w szkole. 

8.  Współpraca z instytucjami i organizacjami działającymi w środowisku lokalnym. 
 

 

§3.  Formy działania. 

 

 

1.  Spotkania, szkolenia, gazetka szkolna, strona internetowa, itp. 

2.  Imprezy kulturalno – charytatywne, spotkania z zaproszonymi gośćmi, itp. 

3.  Zbiórki pieniędzy, rozmaite kwesty okolicznościowe, zbiórki darów wewnątrzszkolne i we 

współpracy z innymi organizacjami za zgodą Dyrektora Szkoły pod nadzorem Koordynatora Koła. 

4.  Wsparcie w organizowaniu zawodów sportowych i na rzecz  imprez rekreacyjno – sportowych, 

festynów, loterii, aukcji, itp. 

5.  Pomoc w organizacji imprez szkolnych. 

6.  Kultywowanie pamięci o lokalnych bohaterach poległych za wolność. 

7.  Organizowanie pomocy w nauce, współpraca liderów z adeptami w sporcie. 

8.  Inicjatywy na rzecz środowiska naturalnego i najbliższego otoczenia. 

9.  Akcje na rzecz zwierząt, dokarmianie ptaków w zimie. 

10. Profilaktyka prozdrowotna. 
 

  

§4.  Prawa wolontariusza. 
 

 

Wolontariusz ma prawo do: 

a)  zgłaszania własnych propozycji i inicjatyw. 

b)  wsparcia ze strony koordynatora lub innych członków Koła. 

c)  informacji o zasadach bezpieczeństwa i higieny w SKW. 

d)  rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu uprzedzając odpowiednio wcześniej Koordynatora 

Koła. 
 

 

§5.  Obowiązki wolontariusza. 
 

 

Wolontariusz: 

a)  realizuje postanowienia i cele SKW zawarte w Regulaminie Koła. 

c)  systematycznie uczestniczy w spotkaniach, szkoleniach i pracach Koła. 

d)  wywiązuje się ze swoich obowiązków w sposób rzetelny i uczciwy. 

e)  godnie reprezentuje szkołę i dba o jej dobre imię. 

f)  szanuje dobra osobiste i mienie osoby, której pomaga. 

 



 

§6.  Nagradzanie wolontariuszy 
 

 

1.  Formy nagradzania: 

a)  wyrażenie uznania słownego; 

b)  wpisanie uwagi pozytywnej; 

c)  pochwała na forum szkoły; 

d)  umieszczenie nazwiska w artykule na szkolnej stronie; 

e)  wręczenie dyplomu uznania; 

f)  przyznanie punktów za działalność wolontaryjną na świadectwie ukończenia szkoły 

podstawowej. 
 

 

§7.  Działalność informacyjna. 
 

 

1.  Szkolna strona internetowa. 

2.  Grupa w social mediach. 

3.  Gazetka ścienna SKW. 

4.  Plakaty okazjonalne na terenie szkoły. 
 

 

 

§8.  Szkolny regulamin przyznawania punktów za wolontariat 

i działania na rzecz środowiska szkolnego i lokalnego. 
 

 

1.  Uczeń szkoły podstawowej może mieć przyznane trzy punkty w rekrutacji do szkół średnich za 

osiągnięcia w aktywności na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu lub działania na 

rzecz środowiska szkolnego i lokalnego. 

2 .  Uczeń, który może uzyskać wyżej wymienione trzy punkty, powinien w klasach IV-VIII 

zrealizować co najmniej 30 godzin w ramach wolontariatu lub pracy na rzecz środowiska szkolnego 

i lokalnego. Godziny mogą być sumowane z poszczególnych lat działalności. 

3.  Uczeń może realizować w/w godziny stacjonarnie, w ramach Szkolnego Koła Wolontariatu. 

Przepracowane godziny odnotowuje się w Karcie Aktywności Wolontariusza. 

4.  Uczeń może realizować w/w godziny poza szkołą. Zobowiązany jest dostarczyć Koordynatorowi 

Koła do dnia 1 czerwca danego roku szkolnego zaświadczenie o przepracowanych godzinach, które 

zawiera nazwę placówki/instytucji, opis realizowanego zadania, pieczątkę i podpis osoby 

odpowiedzialnej za opiekę nad wolontariuszem, okres, w którym wolontariusz angażował się w 

pomoc oraz ilość zrealizowanych przez niego godzin. 

5.  Punkty przyznaje Komisja, w skład której wchodzą: Koordynator, Opiekun Samorządu 

Szkolnego we współpracy z Dyrekcją i Nauczycielami. 

 
Robert  Głowa 

Opiekun Wolontariatu 


